Microeconomia

Capitulo I: Fundamentos de la economia
1) Introduccién
» EconomiaEstudio de la forma en la que una sociedad asagnaecursos esca-
sos para satisfacer las necesidades ilimitadagplédgea qué, como y para
quién producir.
» MicroeconomiaEstudia la conducta de las entidades individuélgsoferta de
mercado.
» MacroeconomiaEstudio del funcionamiento general de la econoHjiaPBI.
2) Principio de escaseEl problema surge porque las necesidades sonatias,
mientras que los recursos destinados a satisfac@taescasos.
Bienes econdmicoBienes limitados apreciables en dinero.
Eficiencia Cuando no se puede mejorar “A”, sin perjudicéB’a
3) Problemas econdémicos: ¢/Qué, como y para quasthupir?
Los sistemas econdmicos son conjuntos de relaclmssas, técnicas y estructura-
les que caracterizan la organizacion econdmicaadetiedad y dar respuestas a
esas tres preguntas. Los sistemas son:
a- del Mercado Los individuos y las empresas privadas tomampiasipales deci-
siones sobre produccion, consumo Yy distribuciormé&icado es el ambito donde se
encuentran la oferta y la demanda para determihapeeio (preferencias-
competencias). Segun Adam Smith, existe una mansibie que, debido al egois-
mo de las personas, lleva a la eficiencia del nderc&n este sistema, el Estado
cumple las funciones de eficiencia, equidad y onemito y desarrollo macroeco-
némico.
b- Centralizado El Estado determina qué, cOmo y para quién pilieduc
c- Mixto: Tiene caracteristicas del sistema de mercadé gedéralizado.
4) Frontera de Posibilidades Productivis®delo econémico que
muestra todas las combinaciones maximas posiblgeatkicir 2
dos bienes. Sus supuestos dotacion fija de factores tecnolo-
gia constantey pleno empleo
5) Economia PositivaEstudia las relaciones entre las variables
econdmicas a través de la abstraccion metodol@gicanodelos.
Es el analisis econémico. Se divide en microecoaonthacroe- s
conomia.
Economia NormativaDfrece prescripciones para la accion, basandogei@os
de valor. Es la teoria econdémica.
Economia como ciencia socidll ser una ciencia social, no puede experimentar.
Es por ello que crea modelos y supuestos. Utilimagodo inductivo y deductivo a
la vez.

Capitulo II: La Demanda
1) Determinantes de la demanda de un :blem demanda es la cantidad de un
bien que desean consumir los consumidores a cadhde precios. Sus de-
terminantes son la renta media, los precios dbitoges relacionados, el tama-
flo del mercado, los gustos y preferencias y otlementos especiales (geo-
grafia, clima, etc.).




2) Gréfico de la demanda

. Bienes 3) Movimientos Si s6lo cambia el precio del
| Normales bien, el movimiento es a lo largo de la
pl \ curva. Si se desplaza la curva.
Ay 4) Curva de Demanda del MercadBis la
~ suma horizontal de todas las demandas de
P - los consumidores.
5) Elasticidad Precio de la demandas el
LS 0 porcentaje e que varia q, frente a una

variacion porcentual de p. La formula es EA(X)XpX/p(x)|. Si: Ed(x) > 1>
Elastica; Ed(x) < 1> Inelastica; Ed(x) = 1> Unitaria; Ed(x) = 0— Perfec-
tamente Inelastica; Ed(x)= — Perfectamente Elastica.
Elasticidad Ingreso de la demandariacion por-
centual de q ante una variacion de la renta media.
Si: Ed(x) > 0— Bien Normal [Ed(x) > 1 Bien
de Lujo; Ed(x) < 1— Bien Necesario]; Ed(x) <0
— Bien Inferior.

6) Ingreso Cuando la elasticidad precio es

unitaria, el ingreso es maximizado.

Capitulo IlI: Teoria de la Utilidad

1) Utilidad Total y Marginal La utilidad total,

es el nivel de satisfaccion que tiene el cc
sumidor con determinado producto. La uti - - - - -

dad marginal es el incremento de la utilid Umg !

al aumentar en una unidad del producto. U !

U(x); Umg= U’(x). :

|

|

Cuando Ut es maxima,
Umg=0.

Ut

2) Teoria CardinalistaMide la satisfaccion de
los consumidores en numeros. El consumit
esta en equilibrio cuando el Ultimo peso g¢
tado en el consumo de un bien le aportau
misma utilidad que el Ultimo peso gastado
otro bien, Umga/Pa = Umgb/Pb.

Exceso del Consumidomiferencia entre la
utilidad total de un bien y su valor de mercad

3) Teoria Ordinalista S6lo ordena preferencias
Utiliza curvas de indiferencia (combinacion«E
de bienes que producen la misma utilidad
consumidor) y rectas presupuestarias (cantis
méxima que el consumidor puede gastar).

El equilibrio se logra cuando las rectas son t
gentes a las curvas.




4) Curvas de Consumo-Precio y de Consumo-IngreSb equilibrio puede
modificarse por cambios en la renta o en los psedi@ recta de consumo-
ingreso, muestra los puntos de equilibrio cuandéJa renta. La curva consu-
mo-precio muestra el equilibrio cuando varian losrecis.

: Curva de Consumo-precio
Recta Consumo-Ingreso

5) Efecto PrecioEP = ES + EI. El efecto ingreso (EIl) es el camdgmda cantidad
demandada ante un cambio de la renta real (Y)feet@ sustitucion (ES) es la
variacion de g cuando varian los precios relativos.

Capitulo IV: Oferta y Equilibrio

1) Determinantes de la ofertha oferta es la cantidad de un bien que desean pr
ducir los productores a cada nivel de precios. d&isrminantes son precio del
bien, precios de los bienes relacionados, preciosiensu- |
mos Y la tecnologia, medidas gubernamentales, tatpes
y otros elementos especiales. La oferta de meread@a |,
suma de las ofertas de las empresas.

2) Tabla, curva y ley de la ofertha tabla de la oferta, relacio
na la cantidad ofrecida con el precio. La curvdadeferta,
tiene pendiente positiva. al g

3) Elasticidad de la oferta y su medicidra elasticidad de la
oferta es la variacion de la cantidad ofrecidaptérea una variacion porcentual
en el precio. Si: Eo(x) >4 Elastica; Eo(x) < 1> Ineléstica, Eo(x) = > Uni-
taria; Eo(x) = 0— Perfectamente Inelastica; Eo(xp=— Perfectamente elasti-
ca. Los factores mas importantes a tener en cgentia facilidad de incremen-
tar la produccion y el periodo de tiempo (a cotaz@ es inelastica, a largo pla-
Zo es elastica).

4) Equilibrio de la oferta y la demand&l mercado se encuentra en equilibrio

cuando se igualan la cantidad ofrecida y la cadtdamandada a un mismo pre-
cio. Al modificar las variables exdgenas, se tidatalas curvas.

5) Oferta en el tiempoA corto plazo, s6lo pueden modificarse los fae$ovaria-
bles. A largo plazo, todos los factores pueden fitagise, incluso los fijos. En
un periodo instantaneo de tiempo, la oferta eeptninente inelastica. A corto
plazo, es inelastica. A largo plazo, es elastican @&ndimientos de escala, la
oferta es perfectamente elastica.

6) Aplicaciones de la oferta y la demanda




a. Control de PreciosA veces, el gobierno puede establecer preciosmuéxy/o
minimos. Los minimos, generan excedente. Los maxgeaeran escasez.

b. Impuestos y Subsidiokos impuestos contraen la oferta, los subsidiatilatan.

c. Teorema de la telarafides un modelo que estudia los ajustes que seu@ S
diendo en el mercado. Si: Ed(x) > Eofe) Convergente; Ed(x) < Eo(xp Di-

vergente; Eo(x) = Ed(x¥)» Oscilante.

-] Precios Minimos P Precios Maximo

Capitulo V: Teoria de la Produccion

1) Funcién de Produccion a corto y largo ptaEe la cantidad méaxima de producto
gue se puede obtener con una cantidad dada deefcfocorto plazo, pueden ser
alterados los factores variables. A largo plazdos$dos factores pueden alterarse.

2) Producto total, medio y marginal. Elasticidad dedducto El producto total,

es la cantidad maxima que se puede obtener con
una determinada cantidad de factoregratiucto

medio es el producto total entre cada unidad
factor. Elproducto marginal el producto adicio-
nal que se obtiene con una unidad extra de fac |®=!
disminuye a medida que aumente el factor (ley
rendimientos decrecientes). La elasticidad del
ducto es la variacion porcentual de la cantic
producida debido a una variacion porcentual de

Pmg

Max.

1
|
| Epr=0
|
1
|
1

1

Pme
'Punto de
IInfleccidn
1

cantidad de factores; si: Epr(x) >-2 Elastica; ,
Epr(x) = 1— Unitaria; 0 < Epr(x) < linelastica,

Epr=1  Epr=0

Epr(x) = 0— Perfectamente Inelastica; Epr(x) <©OPerfectamente Elastica.
3) Rectas Isocuantas y Curvas Isocastes curvas isocuantas son distintas com-

binaciones de factores que generan igual productian
Relacion Marginal de Sustitucion(RMS) mide el ritmo
a que se reemplaza un factor por otro (RMS
Pmga/Pmgb). Las Rectas Isocostes muestran cominin
nes de factores con el mismo coste. El equilibeices-

cuentra cuando la Recta Isocostes es Tangente couri

va Isocuanta.

4) Rendimientos de Escallcidencia que tienen los factc-

res sobre la produccién total al aumentar escaladtarios factores productivos.
Seran constantes si la produccion varia proporbimarge con los factores. Seran
crecientes si la variacion de los factores es mguerel aumento de la produccion
(Ej.: duplico factores vy triplico produccion). Serdecrecientes si al aumentar los

factores, la produccion aumenta en menor proporcion

5) Tecnologia y ProducciérLas mejoras en el proceso tecnoldgico desplazan |
funcidn de produccion hacia arriba. No existe taesion tecnologica.




6) La organizaci6é de la empredas ventajas son l&onomias de produccion en
serie, mejores posibilidades de reunir recursosy gestionar los procesos de
produccion. Las empresas se clasifican de la siguiente forma:

nlectivas
Persona §&

[ndustriales|

Comandita 5imp|e|

I—‘ Sociedades m SRL

Empresas Sociedades Andnimas
Comandita por
Individuales acciones
Capitulo VI: Teoria de los Costos or
1) Costos a Corto Plaz&l costo totales el gasto monetaric
total minimo necesario para obtener una cantidaiged de .

produccion (CT = CF + CV). Losostos fijosson aquellos
gue deben pagarse independientemente del niverade
duccion. Loscostos variablesson los que aumentan cot
forme aumenta el nivel de produccion.délsto marginal
es el incremento del costo total al aumentar edlrde pro-
duccién en una unidad (CT’). Ebsto medioes el costo de
cada unidad de produccion (CT/q). desto fijo medioes
el costo fijo dividido en entre toda la producc{@t/q). El
costo variable medioes el costo variable entre el total «
produccion (CV/q).

2) Relacion entre produccion y costdsa funcién de pro- -
duccidén mas el precio de los factores, determinanopm- ° ‘
binaciones utilizar para obtener la mayor produtabme-
nor costo. Cuando Pmg es creciente, el Cmg esadiecte y
viceversa (ley de rendimientos crecientes). Latieldad del
costo es la variacion porcentual del CT ante uné@asian
porcentual de la cantidad. Si: Cmg < CeCT es Inelasti-
co; Si Cmg = Cme~ CT es Unitario, Cmg > Cme> CT es
Elastico.

3) Costos a Largo Plazd.a eficiencia técnicaes obtener la
mayor cantidad de producto posible con la menotidzoh de
factores. Laeficiencia econdmicaes obtener la mayor car
tidad de produccion posible al menor costocddto medio a
largo plazo es la frontera que separa los niveles de costc
canzables de los inalcanzables; esta determinadéapfec- - -
nologia y el precio de los factores. De 0 a grpresentan CmeLP decrecientes
(economias de escala), de gw $os CmeLP son crecientes (deseconomias de es-

Cmg=CTme...
... CUme
min

Pmg Max... Cmg Mi




cala), Podrian ser constantes, si el costo es mriopal a la produccioérLas fuen-
tes de rendimiento crecientes sonstos de una vez, tecnologia de produccion a
gran escalay relaciones geométricaT aumenta mas que CT). A largo plazo,
tienden a reducirse los costos. La curva de cquiesle desplazarse por un au-
mento en el precio de los factorg$, disminucion del precio de los factorg$ y
por una mejora tecnoldgicg)( Cuanto mas plantas existan, tiende a disminuir
Cmg:la curva de CTmeLP envuelve diversas curvas de CPme

4) Costos Econdmicos y Contahlé®s costos contablesoélo se tienen cuenta las
transacciones monetarias (cuentas de resultadiojo, cuentas patrimoniales
stock). Loscostos econdémicose obtienen sumando los costos contables y el co-
sto de oportunidad. Elosto de oportunidades el valor del bien o servicio al que
se renuncia; cuando el mercado funciona bien,edipres igual al costo de opor-
tunidad.

Capitulo VII: Competencia Perfecta
1) Rol de los mercados. El mercado competitign las economias de mercado,
son los individuos y las empresas privadas quitorean las decisiones.
2) Competencia Perfect®ara ser considerado como tal, el mercado debelicump
con algunas caracteristicas. Ellas sédtmmicidad (muchos compradores y vende-
dores),Homogeneidad(indiferencia respecto a quién comprar, ya quegqatodu-
cen lo mismo)Transparencia (la informacion fluye libremente, lo que permite co
nocer las condiciones del mercado, para predeaqelibrio) yLibre Movilidad
(no existen barreras, controles estatales ni cnles)).
3) El equilibrio de la competencia perfecta y la Irtdas El ingreso y la Oferta en
el Mercado CompetitivoLa industria es un grupo de empresas con un lmemo-
géneo. El ingreso es el precio del producto, mliddgdo por la cantidad [YT(X) =
P.Q]. El ingreso marginal es la variacion del isgreal aumentar una unidad de Q.
El ingreso medio es igual a ingreso total dividid@antidad, o sea igual a P. El be-
neficio se maximiza cuando P = Cmg, a corto pl&zempresa, el mercado y la in-
dustria estaran en equilibrio. A largo plazo, pacanzar
el equilibrio, debera igualarse el precio a los CReSi
el precio es mayor, daré lugar a entrada de nuswase-
sas gque se ven atraidas por ese beneficio extoapes
vocara un desplazo positivo de la oferta y, en ecunen-
cia, se reducira el precio. Si el precio es menmughas
empresas no podran soportar el costo; al saliméeta- - A ;
do, se contrae la oferta y se eleva el precio nuente. [reree
4) Condicién de CierreSi el precio es mayor o igual qu '
CVme, convendra producir, ya que si se cerrargasto seria mayor. Cuando el
precio sea menor al CVme, convendra cerrar.
5) Oferta CompetitivalLa curva de Cmg, desde el punto en el que coi@/ee,
es laoferta del productor (punto de cierre).
6) Eficiencia y Equidad en los Mercados Competitiv@siando hayeficiencia
significa que no hay reorganizacion de producciositge que mejore el bienestar
de una persona, sin empeorar el de otra. El merstdcen equilibrio cuando: existe
un precio unico, los consumidoresnaximizan su utilidad, cuando lacantidad
ofrecida es igual a la cantidad demandadg la empresanaximiza sus benefi-
cios todos esos factores se daran elargjo plazo La suma horizontal de las ofer-
tas (Cmg), es igual a laferta de mercadoy la suma horizontal de las demandas
(Umg), es igual a lalemanda de mercadpor lo tanto, si la utilidad marginal es

Cmg=0

CVme




igual al precio, y este a su vez es igual al cosoginal, el mercado se encuentra en
equilibrio (se paga lo que vale). En este casepeaiedad esta sobre la F.P.P. Pero,
el mercado no es equitativo, y a veces la distiisudel ingreso puede ser injusta,
asi que el Estado debe actuar.

Capitulo VIlI: Competencia Imperfecta, EI Monopolio
1) Competencia imperfecta y sus cauddsa empresa puede influir en el precio,
debido a barreras, fallas de informacién y a eslatades, cuando esto sucede, el
mercado llega a competencia imperfecta. Las calesamperfecciones son:
a- Costos de Produccion:
* Monopolio Natural: Los Cmg y Cme disminuyen al aatae la
produccion, es por ello que conviene que la cadtitlaempresas en
el mercado sea minima y, en lo posible, una sotaefia forma,
cobran precios mas bajos y aun asi obtienen maleresficios.
* Oligopolio: Disfrutan de rendimientos de escalecienates, hasta
determinado punto, luego, sus Cme aumentan.
» Competencia Perfecta: El punto de Cme minimo,s@ah en un
nivel bajo, por ello convienen muchas pequerias esagr
b- Barreras de EntradaSon factores que dificultan la entrada de nuevas
empresas (restricciones legales, elevados costestdila, publicidad y di-
ferenciacion del producto).
c- ExternalidadesSon costos o beneficios que no se reflejan preglo.

2) El mercado del monopolioExiste monopolio, cuandc
hay un unico vendedor de un bien o servicio. Suade
demanda esta establecida por su Ime. El IT cneaedo
la demanda (Ime) es elastica, y decrece cuandenteiat
da es inelastica.

3) Equilibrio del monopolio a corto y
largo plazo EI monopolio se en-
cuentra en equilibrio cuando al ir
crementar una unidad, la variacic
de costos y de ingresos es QU s
(BT = IT — CT). El punto de bene -
ficio maximo, es Img = Cmg. A,
corto plazo, el monopolio debe
producir mientras cubra los CVme, pero a largogldabera cubrir los Cme (to-
tales)

4) Discriminacion del precio en el monopolién este ca-
so, el monopolista cobra diferentes precios segaué
esta dispuesto a pagar el consumidor (disposicin r
ginal a pagar del consumidor), y se apropia dekey =
dente del consumidor. De esta forma, pueden este
cerse diversos precios en un sector.

5) Regulacion del MonopolioDebido a su poder de mel
cado, el monopolista sube sus precios y en consec
cia disminuye su produccién. Debido a ello, el goi
puede regular su actividad por medio“tiyes de lu-
cha contra el monopolio{impuestos sobre el monopc
lista, fijacion del precio segun la regla del Croeyo




costo se traslada a los usuarios, y fijacién deipsesegun la regla del Cmg, cu-
yo costo cubre por cuenta del Estado.

Capitulo IX: Oligopolio y Competencia Monopolistica

1) El Oligopolio: Es un mercado en el que existen pocas empregasceas de in-
fluir en el precio, ya sea que tengan productosdggmeos o diferenciados
(heterogéneos). Ejrado de concentraciénes la proporcion de ventas del mer-
cado. Elpoder de mercadoes el grado en que una empresa toma decisiones que
influyen en el mercado. Sus determinantes sordetes lasbarreras de entra-
day lainteraccion estratégica

2) Oligopolio Colusivo y No ColusivoCuando las empresas oligopdlicas cooperan
entre si, maximizan sus beneficios, se producellssion cuando no lo hacen y
no llegan a acuerdos, estamos en presencia dégopalio no Colusiva

a. Oligopolio Colusivo Fijan conjuntamente sus
precios. Puede habeolusion perfecta (ex-
plicita) por medio del cartel; se clasifica ¢
centralizada cuando existe una asociacic
gue los representa, mercado compartido -
cuando simplemente llegan a acuerdos. |
otro lado, puede existzolusién imperfectg
cuando fijan precios idénticos ya sea por :
guir al mas bajo, o a la empresa lider. .o
maximizacion conjunta del beneficio, se lleva accpbr medio detar-
tel, en el cual la oferta de cada empresa es iguada imercado. Si una
empresa violara el cartel, daria a lugar a unaaldehprecios. El cartel es
ilegal y debe competir con las empresas del exterio

b. Oligopolio No Colusivo Si no mantienen sus pre
cios rigidos, se exponengalerra de preciosSe
rigen con el modelo de la demanda quebrada’|”
subo mis precios nadie me seguira, si los bajo
dos haran lo mismo). P y Q son insensibles a
guefios cambios de costo, pero respondera
grandes cambios.

c. Incertidumbre y Teoria de los juegoka especulacién consiste en
obrener beneficios con las fluctuaciones del prepigede tratarse de
arbitraje (compra de un activo en un mercado y venta en),otro
especulacion tipica(traslado de bienes a lo lardo del tiempo, de
periodos de abundancia a periodos de escass)astura (reduccion
del riesgo por medio de una venta contrarrestaiik)iesgo es el
disgusto que causa la perdida de una cantidad rda, mayor que la
satisfaccion de obtenerla, se da endegurosy mercados financieros
La teoria de los juegosconsiste en la
forma en que dos ajentes elije Cme~P... Beneficios Crmg
estrategias que afectan a todos; se d Ema—P... Beneficios
esperar que el otro también elija la mej sl L
estrategia. Pl

3) Competencia Monopolistic&xiste cuando hay
presencia de muchos competidores, pero
productos estan diferenciados. Al igual que er

Pe

o

|
|
|
=
q A GORTO PLAZO



4)

5)

No existen beneficios
ni pérdidas.

Cmg

monopolio, su equilibrio se produce cuando Cmg,| _
Img.

Costos Econdmicos de la Competencia Imperfe:
La competencia imperfecta reduce la producciol
eleva el precio, lo que lleva a ineficiencia.
Innovacion TecnolégicaEs costosa de produci® -
pero facil de reproducir. BEsapropiable, asi que el
gobierno interviene una vez mas, creando derec
de propiedad intelectual para proteger a los pfo|
tarios. Entre ellos se encuentrgpltente, que es unemp—>
monopolio de uso y explotacion exclusiva de un (p [meneesk
recho intelectual por un tiempo determinado.

Mayor precio y menor
producciin

Capitulo X: Mercado de Factores

1)

2)

3)

La demanda de factores y el valor del producto makglLas demandas de los
factores, son demandas derivadas de los bienesvigise que producen y, a
demas, son interdependientes entre si. El IPme|, iagreso adicional produci-
do por la contratacion de una unidad extra de fastden competencia perfecta,
es igual a P.Pmgf, y en competencia imperfecteygaRmgf.
En competencia perfecta, VPmg (IPmg) > Cmg, y enpss \
tencia imperfecta, el VPmg = Pf. En competencidegta es
creciente, y en competencia imperfecta, decreci&sgun la T
regla del coste minimolos costos se minimizan cuando e *

Pmg por ddélar de factor es igual en cada factoguSéda
regla de sustitucionsi sube el precio de un factor, la er
presa lo reemplazara por otro factor.

La oferta de los factores y el equilibrica oferta de facto-
res puede ser creciente y proporcional al preciddena-
yoria de los casos), perfectamente inelastica dicaer
(cuando la cantidad de factor es fijo, como afaigro de- -
creciente e inversa al precio (cuando el aumentel enecio
eleva la renta). El equilibrio de mercado de fatose en-
cuentra en el punto en el cual la cantidad ofreeslagual a
la cantidad demandada. Contrato el factor, haspamo en
el cual Pf = VPmg.

Anadlisis de los factores clésico 0

|Ea| =0

* Trabajo: Su remuneracion es salario. La demanda de trabajo es Ia relacion

entre la cantidad de produccion y la de trabajodé3plaza a la derecha por una
mejora tecnoldgica o por acumulacion de capitaldnon(a). La oferta de trabajo
es el numero de horas que desea trabajpoltacion econdmicamente activa
(PEA). Se desplaza por modificaciones en la PEA inaigracion y horas que
se desean trabajar (b). Cuando $msdicados intervienen, algunas veces, al
elevarse los precios, se contrae la oferta labguedando menos trabajo dis-
ponible (c).



exigido por
el sindicato

» Tierra (recursos naturales) Su remuneracion es tanta.
La demanda depende del valor de lo que producefdrta
es perfectamente inelastica, ya que es limitadauiientar
la demanda, se eleva el precio. Existen impuesiesgga- *
van la oferta fija de la tierra. T

« Capital: Su remuneracion es #&iterés. Es el conjunto de’ -
bienes duraderos que sirven para crear r*o
bienes o0 servicios. La tasa de inter
depende del tiempo, del riesgo y de
prima de inflacion. A corto plazo el capite
no puede modificarse, por lo cual ¢

-ﬂl_ =

q 0 0 qs

Corto Plazo Largo Plazo

perfectamente inelastico. A largo plaz mw

pueden conseguirse inversiones Qpg - — —*—

incrementen el capital, por lo cual €° © 0o 0
elastico.

Capitulo Xl: El Equilibrio General y La Distribugidel Ingreso

1) Los mercados YV la eficiencia econémiBhequilibrio general relaciona oferta

vl

y demanda para determinar qué, cOmo y para quagupir. En competencia
perfecta, D = Cmg y O = Umg. Las condiciones pagadr el equilibrio gene-
ral son: a- asignen sus rentas a los bienes pasfasar sus necesidades; b-
que el producto maximice el beneficio (Cmga/CmgllBPa Pendiente de
FPP). La frontera de posibilidades de utilidad rtraesl limite superior de la
utilidad en una economia.

Mercado de [ ~- Ganancias
Bienes

Efic, favorable A

@!nalcanz.

Flujo Circular

Efic. Equitativa
del Ingresa

Mercado de
Factores

@ Ineficiencia

orable B

UB

2) Fallos de Mercadolos fallos de mercado son la existencia de mesau-

3)

perfectos (que puedan influir en el precio), latemalidades (efectos en la
produccion o en el consumo que no se reflejan £iprecios del bien) y la in-
formacion imperfecta (no hay transparencia).
El papel del Estado en la economia y la distribudél ingresolas funciones
del estado son mejorar la eficiencia econoémicaasion eficiente de los re-
cursos), mejorar la distribucion en la renta (egd)d estabilizar la economia
por medio de la politica macroeconomica (politisadl y monetaria) y ges-
tionar la politica econémica internacional.
* Impuestosy gasto publico Los impuestos son cargas fiscales que gra-
van las rentas, los bienes y los servicios. Lognesivos recaen sobre
los sectores con mayores ingresos, Yy los regresimoe los de menor




renta. Los impuestos directo gravan la propiedi&lnqueza, mientras
gue los indirectos el consumo y las transacciohes. Impuestos
“Ramsey” gravan los males (impuestos verdes). Elogpublico es la
forma en la que el estado devuelve a la sociedad.

» Proteccion del Medio Ambiente: Los recursos naésrake clasifican en
apropiables(se puede extraer su valor econémicojnapropiables
(gratuitos al individuo, pero costoso a la socigdaehovables(si se
usan responsablemente, se renuevan periodicamente)enovables
(su oferta es fija y agotabldienes publicognadie puede ser excluido
de su uso y goce y son gratuitdsignes privadogpueden administrar-
se separadamente y tienen valonngles publicogocasionan costos
uniformes). Para solucionar los problemas del madibiente, existen
dos vias; por un lado los programas privados (riegmnes entre las
partes, sistemas de responsabilidad) y por otrpilogramas publicos
(controles directos, impuestos y bonos de contasiting

 Distribucién del Ingreso: La renta personal esdatidad de dinero que
recibe una persona o familia en un perio-
do de tiempo. Laurva de Lérenz mide  Eurvade Lérenz
el grado de desigualdad. Mientras mas
aleja de la recta de igualdad absolu
mayor sera la desigualdad. Analiza
participacion de cada persona en el
greso nacional. Para medirla, se utiliza
coeficiente de Ginnj por medio del cél-
culo de area. [-A/(A+B)]. Las principale:
causas de desigualdad son la renta B
trabajo y la renta de la propiedad. El €g ) 2 3 | 4
tado benefactor modifica las fuerzas del
mercado para proteger a los individu reptareal e los
de determinadas contingencias y garar™ »****
zarles un minimo nivel de vida. lcarva
de posibilidades de rentamuestra la
renta de la que disponen los diferent E_ideal
grupos, cuando esta se redistribuye
medio deprogramas publicas Algunas A: favorece

ineficiencias causadas por los altos i ~ a corto plazo e
puestos y los programas de mantenimi ?]/ .
to son los altos costes administrativc?, Renta real Ae Ins mis riens

dafo al incentivo laboral, dafio al incentivo debrab y costo socio-
econdémico. Laedistribucion progresivdavorece a los sectores de me-
nor ingreso, y laedistribucion regresivdavorece a los de mayor in-
greso.



